II.

Nr. inregistrare: 559/07.05.2026

ANUNT

Institutul de Geodinamica ,,Sabba S. Stefanescu” cu sediul in Bucuresti, Str. Jean-Louis Calderon, nr.
19-23, sectorul 2, scoate la concurs 1 (unu) post vacant contractual de executie, unic in structura prin atributii si
responsabilititi, de muncitor calificat (electrician), treapta I, pe duratd nedeterminatd, cu norma intreaga
(8 ore/zi), in cadrul Compartimentului “ Administrativ-intretinere”, in conformitate cu prevederile cuprinse in:
e H.G. nr. 1336 din 28 octombrie 2022 pentru aprobarea Regulamentului — cadru privind organizarea si
dezvoltarea carierei personalului din sectorul bugetar platit din fonduri publice;
e Legeanr. 53/2003 privind Codul Muncii, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;
e Legea nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si
completarile ulterioare;

Conditii generale de participare la concurs:
Poate ocupa un post vacant sau temporar vacant persoana care indeplineste urmatoarele conditii:

a) are cetitenia romand sau cetdtenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la Acordul
privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetatenia Confederatiei Elvetiene;
b) cunoaste limba roméana, scris si vorbit;
c) are capacitate de muncd in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 — Codul muncii, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare;
d) are o stare de sdnatate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestatd pe baza adeverintei medicale
eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;
e) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupd caz, alte conditii specifice potrivit
cerintelor postului scos la concurs;
f) nu a fost condamnat/a definitiv pentru sdvarsirea unei infractiuni contra securitatii nationale, contra autoritatii,
contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra infaptuirii justitiei,
infractiuni savarsite cu intentie care ar face o persoand candidatd la post incompatibild cu exercitarea functiei
contractuale pentru care candideaza, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea;
g) nu executd o pedeapsd complementara prin care i-a fost interzisd exercitarea dreptului de a ocupa functia, de
a exercita profesia sau meseria ori de a desfasura activitatea de care s-a folosit pentru savarsirea infractiunii sau
fata de aceasta nu s-a luat masura de siguranta a interzicerii ocuparii unei functii sau a exercitarii unei profesii.

Cerintele specifice postului:

studii generale/medii atestate cu diploma de absolvire/diploma de bacalaureat;
e curs de calificare profesionald absolvit cu diploma in calificarea: electrician;

e vechime in munca: minim 13 ani;

e vechime 1n specialitate: minim 10 ani in specialitatea de electrician;

e autorizatie ANRE;



III.

Iv.

permis de conducere categoria B.

Cunostinte, competente, aptitudini:

capacitate de a rezolva eficient problemele;

capacitate de previziune si evaluare obiectiva;

capacitate de planificare si organizare a muncii proprii;

adaptabilitate la schimbari si situatii de criza;

echilibru emotional;

responsabilitate, corectitudine, preocupare pentru perfectionarea pregatirii profesionale.

Atributii principale ale postului:

participa la actiuni de prevenire si limitare a efectelor incidentelor tehnice sau situatiilor de urgenta ;
monitorizeaza periodic tablourile electrice, circuitele de iluminat, prizele si echipamentele electrice din
cladiri;

executd lucrari de Intretinere curenta si reparatii la instalatiile electrice interioare;

remediaza defectele aparute: inlocuire becuri, tuburi led, balasturi, startere, prize, intrerupitoare,
sigurante, contactori, senzori etc.;

efectueaza revizii planificate la instalatiile de iluminat normal, de siguranta si evacuare;

verificd integritatea tablourilor electrice, conexiunile si strdngerea contactelor pentru prevenirea
supraincalzirii;

controleaza functionarea sistemelor de protectie: sigurante automate, diferentiale, Tmpamantare,
paratrasnet, prize de pamant (in limita competentelor);

intervine operativ in caz de avarie pentru delimitarea zonei afectate, scoaterea de sub tensiune si
restabilirea alimentarii in conditii de siguranta;

monteaza si pune in functiune corpuri de iluminat, aparate electrice, consumatori noi §i trasee electrice
simple;

participa la lucrari de modernizare, extindere sau reconfigurare a instalatiilor electrice;

efectueazd masuratori electrice uzuale cu aparaturd specifica (tensiune, continuitate, izolatie, consum),
conform autorizarii detinute;

semnaleaza necesarul de materiale, piese de schimb si consumabile specifice;

mentine curatenia si ordinea la tablouri electrice, spatii tehnice si zonele de lucru;

consemneaza interventiile, verificarile si defectiunile 1n registrul de mentenanta;

insoteste si sprijind firmele autorizate care executd lucrdri specializate (PRAM, ISCIR, mentenanta
echipamente etc.)

Bibliografie

Normativ pentru proiectarea, executia si exploatarea instalatiilor electrice aferente cladirilor — indicativ
17/2011;

Agenda electricianului, Editura Tehnica, editia IV, revzutd si completatd, an 1986, autor ing. E.
Pietrareanu;

HG nr. 1146/2006 privind cerintele minime de securitate si sanatate pentru utilizarea in munca de catre
lucratori a echipamentelor de munca;

Legea nr. 319/2006 referitoare la sdndtatea si securitatea in munca (cap. IV-VI), cu modificarile si
completarile ulterioare;

Legea nr. 307/2006 privind apérarea impotriva incendiilor, cu modificarile si completérile ulterioare
(cap. I'si ID);

Ordinul nr. 163/2007 pentru aprobarea Normelor generale de aparare impotriva incendiilor;

Tematica

Instalatii de joasa tensiune: Notiuni generale despre circuite de iluminat si prize.
Aparataj electric: Intrerupitoare, sigurante fuzibile, automate, contactori.
Tablouri de distributie: Montare, intretinere si modernizare.

2



VI

Nota:

Masurari electrice: Utilizarea aparatelor de masura (multimetru, megohmmetru).

Protectia impotriva electrocutarii: Metode de protectie (legarea la pamant, nulul de protectie).
Obligatii privind apararea impotriva incendiilor;

Obligatiile lucratorilor in domeniul sanatatii si securitatii in munca.

Dosarul de inscriere la concurs trebuie si contind urmitoarele documente

formular de inscriere la concurs (in original) - conform modelului prevazut la anexa nr. 2 din HG nr.
1336/2022;

copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii, aflate in termen de
valabilitate;

copia certificatului de cdsatorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume, dupa caz;
copiile documentelor care atestd nivelul studiilor si ale altor acte care atesta efectuarea unor specializari,
precum si copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor specifice ale postului;

copia carnetului de munca, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrata, care sa ateste
vechimea in munca §i in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului, decizie de pensionare,
daca este cazul,;

certificat de cazier judiciar; (Acesta poate fi inlocuit cu o declaratie pe proprie raspundere privind
antecedentele penale. In acest caz, candidatul admis la selectia dosarelor, are obligatia de a completa
dosarul de concurs cu originalul anterior datei de sustinere a primei probe scrise/practice.)

adeverintd medicald care sa ateste starea de sdndtate corespunzatoare, eliberatd de catre medicul de
familie al candidatului sau de catre unitatile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior derularii
concursului; (Adeverinta care atesta starea de sandtate conmtine in clar, numarul, data, numele
emitentului si calitatea acestuia in formatul standard stabilit prin ordin al Ministrului Sanatatii. Pentru
candidatii cu dizabilitati, in situatia solicitarii de adaptare rezonabila, adeverinta care atesta starea de
sandtate trebuie insotita de copia certificatului de incadrare intr-un grad de handicap, emis in conditiile
legii.)

curriculum vitae, model comun european.

Copiile de pe actele previzute la lit. b) — e) se prezinti insotite de documentele originale, in vederea

certificdrii cu mentiunea "conform cu originalul” de citre secretarul comisiei de concurs.

Dosarele de concurs se depun la sediul Institutului de Geodinamica ,,Sabba S. Stefdnescu” pana la data

de 21.05.2026 (inclusiv), in intervalul orar 09:30 — 14:30, la Compartimentul Resurse Umane-Salarizare, iar
codul de candidat se va inmana de catre secretarul comisiei de concurs fiecarui candidat in parte.

VIIL.

Tipul probelor de concurs
1. proba scrisa;

2. interviu.

Calendarul de desfasurare a concursului:

08.05.2026 — publicare concurs;

08.05.2026 — 21.05.2026 — Depunerea dosarelor de concurs;

22.05.2026 — Selectia dosarelor concurs;

22.05.2026 pana la ora 15:00 — Afisarea rezultatelor selectiei dosarelor candidatilor;

25.05.2026 pana la ora 14:00 — Depunerea contestatiilor cu privire la selectia dosarelor;

26.05.2026 pana la ora 15:00 — Solutionarea si afisarea rezultatelor contestatiilor cu privire la selectia
dosarelor;

27.05.2026 ora 10:00 — Proba scrisda care se va desfasura la Institutul de Geodinamica ,,Sabba S.

Stefanescu” cu sediul in Bucuresti, Str. Jean-Louis Calderon, nr. 19-23, sectorul 2, in sala de seminar, parter,
corpul F;

28.05.2026 pana la ora 15:00 — Afisare rezultate proba scrisa;
29.05.2026 pana la ora 14:00 — Depunerea contestatiilor la proba scrisa;
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e 02.06.2026 pana la ora 15:00 — Solutionarea si afisarea rezultatelor contestatiilor la proba scrisa;

e 03.06.2026 ora 10:00 — Interviul care se va desfasura la Institutul de Geodinamica ,,Sabba S.
Stefanescu” cu sediul in Bucuresti, Str. Jean-Louis Calderon, nr. 19-23, sectorul 2, in sala de seminar, parter,
corpul F;

e (04.06.2026 ora 15:00 — Afisare rezultate proba interviu;

e (5.06.2026 pana la ora 14:00 — Depunerea contestatiilor cu privire la rezultatele interviului;

o (8.06.2026 pana la ora 15:00 — Solutionarea si afisarea rezultatelor contestatiilor la interviu;

o (9.06.2026 pana la ora 15:00 — Afisarea rezultatului final al concursului.

Rezultatul selectiei dosarelor se afiseaza la sediul Institutului de Geodinamica ,,Sabba S. Stefanescu” si
pe site-ul institutului www.geodinamica.ro.

Rezultatul probei scrise se va afisa la sediul Institutului de Geodinamica ,,Sabba S. Stefanescu” si pe
site-ul institutului www.geodinamica.ro, candidatii promovati fiind cei care au obtinut minimum de 50 de
puncte (nota 5). Numai candidatii promovati la proba scrisa se pot prezenta la interviu.

Rezultatul interviului se va afisa la sediul Institutului de Geodinamica ,,Sabba S. Stefanescu” si pe site-

ul institutului www.geodinamica.ro, candidatii promovati fiind cei care au obtinut minimum 50 de puncte
(nota 5).

Rezultatul final al concursului se va afisa la sediul Institutului de Geodinamica ,,Sabba S. Stefanescu” si
pe site-ul www.geodinamica.ro.

Candidatii pot depune contestatii cu privire la selectia dosarelor/proba scrisd/interviu in termen de o zi
lucratoare de la data afisarii rezultatelor respective. Contestatiile se vor depune la Secretariatul Institutului de
Geodinamica ,,Sabba S. Stefanescu”.

Rezultatele la contestatiile depuse pentru selectia dosarelor/proba scrisd/interviu se vor afisa in termen
de o zi lucratoare pe site-ul institutului www.geodinamica.ro

NOTA: Accesul in institutie si In sala de concurs se va face in baza cartii de identitate Tn original, in termen de
valabilitate, iar candidatii sunt rugati sé se prezinte cu 10 minute inainte de inceperea probelor.

Relatii suplimentare se pot obtine zilnic intre orele 09:30 — 14:30 la telefon 0751.279.330 sau la sediul

Institutului de Geodinamica ,,Sabba S. Stefanescu”.

Secretar comisie de concurs,
Insp. sp. IA — Popa Verginica
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